DOF: 22/12/2014

REGLAMENTO Interno de la Comision Nacional de Hidrocarburos.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Comision
Nacional de Hidrocarburos.

JUAN CARLOS ZEPEDA MOLINA, EDGAR RENE RANGEL GERMAN, GUILLERMO CRUZ
DOMINGUEZ VARGAS, ALMA AMERICA PORRES LUNA, NESTOR MARTINEZ ROMERO, SERGIO
PIMENTEL VARGAS Y HECTOR ALBERTO ACOSTA FELIX, Comisionado Presidente y
Comisionados, respectivamente, integrantes del Organo de Gobierno de la Comisién Nacional de
Hidrocarburos, con fundamento en los articulos 28, parrafo octavo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, fraccion lll, y 43 Ter de la Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica
Federaly 2, fraccion 1, 3, 5, 22, fracciones lll, VIl y VIl y 23, fraccion VI, asi como el Transitorio Tercero,
de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados enMateria Energética emiten el:

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION NACIONAL DE HIDROCARBUROS
TITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto de la Comisién. La Comision Nacional de Hidrocarburos es un
organo regulador coordinado en materia energética dependiente del Poder Ejecutivo Federal, con
personalidad juridica propia y autonomia técnica, operativa y de gestion para emitir sus propios actos
y resoluciones.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y facultades que expresamente le encomiendan
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes de los Organos Reguladores
Coordinados en Materia Energética, de Hidrocarburos y demas aplicables en la materia, asi como los
reglamentos, decretos, acuerdos y circulares que emita el Presidente de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 2.- Objeto del reglamento. El presente Reglamento Interno tiene por objeto establecer
la estructura organica y las bases para la operacion de la Comision Nacional de Hidrocarburos.

Articulo 3.- Definiciones. Para efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones
contenidas en los articulos 4 de la Ley de Hidrocarburos y 3 del Reglamento de la Ley de Hidrocarburos
se entendera, en singular o plural, por:

I Asunto: El tema o caso que deba ser sometido a consideracion del Organo de Gobierno de
la Comision Nacional de Hidrocarburos y del que deba pronunciarse con base en sus
atribuciones y facultades;

Il.  Comisionado: El servidor publico integrante del Organo de Gobierno de la Comisién Nacional
de Hidrocarburos a que hace referencia el articulo 5 de la Ley;

II. Comisionado Ponente: El Comisionado encargado de coordinar y presentar al Organo de
Gobierno de la Comision Nacional de Hidrocarburos algin Asunto especifico asignado;

IV. Comisionado Presidente: EI Comisionado que funge como Presidente de la Comision Nacional
de Hidrocarburos a que hace referencia el articulo 5 de la Ley;

V. Comisién: La Comisién Nacional de Hidrocarburos;

V1. Consejo Consultivo: El 6rgano propositivo y de opinion a que se refiere el articulo 28 de la Ley de
los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética;

VII. Ley: La Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética;

VIIl. Normativa aplicable: Todas las leyes, reglamentos, disposiciones administrativas de caracter
general, decretos, 6rdenes administrativas y demas normas de cualquier tipo expedidas por cualquier
autoridad gubernamental competente y que se encuentren vigentes;

IX. Organo de Gobierno: El Organo de Gobierno de la Comision a que hace referencia el articulo 5
de la Ley;



X. Registro Publico: El registro administrativo de caracter publico y declarativo de la Comisién al que
se refiere el articulo 22, fraccién XXVI, de la Ley;

XIl. Reglamento Interno: El presente Reglamento Interno de la Comision;

XIll. Secretaria: La Secretaria de Energia, y

XIlIl. Secretaria Ejecutiva: La Secretaria Ejecutiva de la Comision a que hace referencia el articulo 5
de la Ley.

Articulo 4.- Presupuesto. El presupuesto de la Comisién y los lineamientos para su ejercicio se
sujetaran a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, la Ley, la
Ley Federal de Derechos y demas Normativa aplicable.

La Comision podra disponer de los ingresos derivados de las contribuciones y los
aprovechamientos que se establezcan por sus servicios, conforme a la Normativa aplicable.

Articulo 5.- Coordinacién. La Comision, para el ejercicio de sus atribuciones, formara parte de
los consejos y demas organismos establecidos en la Ley, la Ley de Hidrocarburos y demas Normativa
aplicable, en los términos que ésta sefiale.

Asimismo, podra establecer acuerdos de coordinacion o cualquier otro instrumento de colaboracién
con dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las entidades federativas, de
los municipios u otros organismos o instituciones, publicos o privados, nacionales, internacionales y
extranjeros.

Articulo 6.- Registro Publico. La Comision deberd establecer, administrar y actualizar el
Registro Publico, a fin de dar publicidad a sus actos y resoluciones relacionadas con las actividades
reguladas, asi como a los demas documentos que deben constar en él conforme la Normativa
aplicable.

La pagina de Internet de la Comisién tendra disponible un enlace a dicho Registro Publico.

Articulo 7.- Clasificacion y resguardo de la informacién. Corresponde al Titular de la
Secretaria Ejecutiva, a los Titulares de Unidad y a los Directores Generales, en el &mbito de sus
respectivas competencias, la clasificacion y resguardo de la informacion, documentos, expedientes y
proyectos que generen y sometan a consideracion del Comisionado Presidente y del Organo de
Gobierno, debiendo observar los criterios que para dichos efectos establece la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y demas Normativa aplicable.

Correspondera a la Secretaria Ejecutiva la clasificacion de los acuerdos y resoluciones aprobados
por éste, ademas de los votos particulares de los Comisionados.

Articulo 8.- Confidencialidad. Los servidores publicos adscritos a la Comision estaran obligados
a guardar confidencialidad respecto de la informacion y documentacion que por virtud de sus
actividades y funciones tengan acceso, observando estrictamente las disposiciones establecidas en la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y demas disposiciones aplicables.

Articulo 9.- Turno de los Asuntos. Las ponencias de los Asuntos seran turnados a los
Comisionados por la Secretaria Ejecutiva de manera aleatoria, conforme a un orden secuencial que
permita distribuir las cargas de trabajo de forma equilibrada.

TITULO Il
De la organizacion de la Comision

Articulo 10.- Integracion de la Comisién. Para el ejercicio de sus atribuciones la Comisién
contara con las unidades administrativas siguientes:

I.  Organo de Gobierno;

Il.  Presidencia;

a. Direccion General de Comunicacion Social;
Ill.  Secretaria Ejecutiva,

a. Direccion General de Relaciones Institucionales;
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VI.

VILI.

La Comision contara con un Organo Interno de Control que se regira conforme a lo dispuesto en

Unidad Juridica;
Direccién General de Licitaciones;
Direcciéon General de Contratos;

Direccion General de Regulacién y Consulta;

Direccién General de lo Contencioso;

Unidad Técnica de Exploracion;

Direccion General de Autorizaciones de Exploracion;

Direccion General de Dictamenes de Exploracion;

Direccién General de Evaluacion del Potencial Petrolero;
Unidad Técnica de Extraccion;

Direccién General de Dictamenes de Extraccion;

Direccion General de Reservas y Recuperacion Avanzada;
Direccion General de Medicion;

Unidad de Administracion Técnica de Asignaciones y Contratos;
Direccion General de Asignaciones y Contratos de Exploracion;
Direccion General de Asignaciones y Contratos de Extraccion;
Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos;

Direccion General de Administracion del Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos;
Direccion General de Estadistica y Evaluacion Econémica;
Oficialia Mayor;

Direccion General de Finanzas, Adquisiciones y Servicios;
Direccion General de Recursos Humanos;

Direccion General de Planeacion, y

Direccion General de Tecnologias de la Informacion.

el Capitulo VII del presente Reglamento Interno.

Articulo 11.- Atribuciones y facultades. El Organo de Gobierno y las unidades administrativas a
que se refiere en el articulo anterior contaran, en su ambito de competencia, con las atribuciones y
facultades que le correspondan a la Comision conforme a lo sefialado en el presente Reglamento

Interno y demas Normativa aplicable.

Articulo 12.- Servidores publicos. El Organo de Gobierno y cada una de las unidades
administrativas referidas en el articulo anterior se auxiliaran de los directores generales adjuntos,
directores de area, subdirectores, jefes de departamento, enlaces y demas servidores publicos que se
requieran y que autorice el Comisionado Presidente, de conformidad con el presupuesto de la

Comisién y su organigrama, asi como en términos de la Normativa aplicable.

TITULO 1Nl
De las facultades
Capitulo |

Organo de Gobierno



Articulo 13.- Facultades del Organo de Gobierno. Considerandq las atribuciones que se
sefialan en la Ley, la Ley de Hidrocarburos y demas Normativa aplicable, el Organo de Gobierno tendra
las siguientes facultades:

I.  En materia de licitaciones:
a. Proponer a la Secretaria el plan quinquenal de licitaciones de Areas Contractuales;
b. Emitir opinion técnica para la seleccion de las Areas de Asignacion y Areas Contractuales;

C. Emitir opinion respecto de la participacion del Estado Mexicano en los Contratos para la
Exploracion y Extraccion;

d. Emitir y modificar las convocatorias y bases para los procesos de licitacion previstos en la Ley de
Hidrocarburos;

e. Emitir actos y los fallos derivados de los procesos de licitacion previstos en la Ley de
Hidrocarburos, asi como revocar el fallo correspondiente en el supuesto establecido en el articulo 26
de la Ley de Hidrocarburos;

f.  Instruir la suscripcién de los contratos derivados de los procesos de licitacion previstos en la Ley
de Hidrocarburos;

g. Designar al coordinador y al secretario del Comité Licitatorio;
Il. Respecto de las asignaciones y contratos:
a. Emitir los dictamenes técnicos para el otorgamiento de Asignaciones;

b. Proponer la modificacion de los términos y condiciones de los titulos de Asignacion o emitir opinion
al respecto;

c. Informar a la Secretaria respecto de la existencia de alguna de las causales de
revocacion de Asignaciones;

d. Emitir opinion técnica sobre la procedencia de la solicitud de migracion de Asignaciones a
Contratos para la Exploracion y Extraccion;

e. Emitir la opinion respecto de los modelos de contratacion para cada Area Contractual a solicitud
de la Secretaria;

f.  Aprobar los planes de Exploracion y de desarrollo para la Extraccion de Asignaciones y contratos,
asf como sus modificaciones;

g. Autorizar la cesion del control corporativo o de las operaciones a que se refiere el articulo 15 de
la Ley de Hidrocarburos;

h. Declarar la rescision e instruir la modificacion y la terminacién de los contratos previstos en la Ley
de Hidrocarburos;

i. Iniciar, tramitar y resolver los procedimientos de rescision administrativa, terminacion anticipada
y demas relacionados con los contratos previstos en la Ley de Hidrocarburos;

j Dictaminar la unificacién de campos o yacimientos de Extraccion para los efectos referidos en
el articulo 42, fraccion Il, de la Ley de Hidrocarburos;

k. Resolver sobre la coexistencia de actividades extractivas y, en su caso, los montos y plazos de
las indemnizaciones y contraprestaciones;

Ill.  En materia de autorizaciones:
a. Emitir las autorizaciones para las actividades de Reconocimiento y Exploracién Superficial;

b.  Emitir las autorizaciones de perforacion de los pozos establecidos en el articulo 36 de la Ley
de Hidrocarburos;

C. Ordenar la contratacién de cualquier empresa productiva del Estado, entidades publicas,
instituciones académicas o particulares para llevar a cabo actividades de Reconocimiento y
Exploracion Superficial;



d. Aprobar la suspension de actividades previstas en los planes de Exploracion y de desarrollo para
la Extraccién, asi como en las autorizaciones Reconocimiento y Exploracion Superficial y perforaciéon
de pozos;

e. Iniciar, tramitar y resolver los procedimientos de terminacion, revocacion o caducidad de
las autorizaciones otorgadas;

IV. En materia de regulacion y normatividad:

a. Emitir y modificar la regulacion, lineamientos, disposiciones técnicas y administrativas,
manuales, instructivos, politicas y demas normativa en materia de Exploraciéon y Extraccién de
Hidrocarburos, asi como aquélla que expresamente establece la Ley, la Ley de Hidrocarburos, su
Reglamento y deméas Normativa aplicable;

b. Participar, por conducto de los Comisionados que se designen para tal efecto, en los trabajos y

reuniones de los comités de normalizacion de conformidad con la Ley Federal sobre Metrologia
y Normalizacion para la emision de las normas oficiales mexicanas competencia de la Comision y
sus correspondientes procedimientos de evaluacion de la conformidad;

C. En los casos en que asi se requieran, expedir normas oficiales mexicanas y ordenamientos
técnicos respecto de las materias competencia de la Comisién y sus correspondientes procedimientos
de evaluacion de la conformidad;

d. Emitir, en el ambito de sus atribuciones los criterios de interpretacién administrativa de la Ley, de
la Ley de Hidrocarburos, sus Reglamentos, el presente Reglamento Interno y demas regulacion
y disposiciones que emita la Comisién, mismos que seran de observancia obligatoria para las
unidades administrativas de la Comision;

e. Aprobar las reglas generales para la organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo, asi
como acordar la participacion de instituciones y asociaciones de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables, asi como sus modificaciones;

f. Proponer a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal las actualizaciones al marco juridico, en
el dmbito de su competencia, asi como designar a los servidores publicos de la Comision para
participar con las dependencias competentes en la formulacién de los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos, disposiciones reglamentarias y normas oficiales mexicanas relativas o relacionadas con las
actividades reguladas;

V. En materia de informacién de Hidrocarburos:

a. Resolver las solicitudes respecto de la publicacion, entrega u obtencion de informacion a que
se refiere el articulo 32 de la Ley de Hidrocarburos;

b. Conocer la evaluacion del potencial y las Reservas de Hidrocarburos del pais;

C. Establecer el Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos y la Litoteca Nacional de la
Industria de Hidrocarburos;

VI. En materia de supervision:

a. Ordenar visitas de verificacion, inspeccion y supervision, asi como certificaciones, auditorias y
demas actos y diligencias, a través de servidores publicos de la Comision y terceros;

b. Requerir la presentacion de informacién, reportes y documentacién, asi como citar a comparecer
a servidores publicos y representantes de empresas productivas del Estado, particulares que
realicen actividades reguladas y terceros relacionados con los mismos;

C. En su caso, ordenar la supervision, verificacion y evaluacion de la conformidad de las
normas oficiales mexicanas que expida la Comisién; asi como aprobar y revocar a las personas
acreditadas para realizar dicha evaluacion;

d. Conocer de las posibles violaciones que se detecten al marco normativo, ordenar las medidas
que correspondan y emitir recomendaciones al respecto;

e. Instruir las visitas de inspeccién que solicite la Secretaria y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico;



f.  Ordenar la instalacion de sistemas e instrumentos de medicion;
VII. En materia de administracion y desarrollo de la Comision:

a. Aprobar la procedencia de iniciar las contrataciones de servicios de consultorias, asesorias,
estudios e investigaciones que se requieran;

b. Tomar conocimiento de los planes, programas, organizacion, asi como los mecanismos
de evaluacion y control para la correcta administracién y funcionamiento de la Comision;

c. Aprobar el nombramiento y remocion del titular de la Secretaria Ejecutiva;

d. Requerir informes respecto de la actuacién de los servidores publicos de la Comision en el
ejercicio de sus funciones, asi como instruir las acciones que estime necesarias;

e. Calificar la excusa presentada por los Comisionados para conocer Asuntos;

f.  Expedir el Reglamento Interno y sus modificaciones;
g. Aprobar el anteproyecto de presupuesto de la Comision;

h. Aprobar y emitir las disposiciones aplicables al servicio profesional de carrera que regiran
las condiciones de ingreso y permanencia de los servidores publicos de la Comision;

i.  Emitir el Cddigo de Conducta al que deberan sujetarse los servidores publicos de la Comision;

j- Tomar conocimiento de los informes y reportes de cumplimiento de actividades y metas
programadas que sean requeridos por autoridades fiscalizadoras y/o competentes, con apoyo de las
diferentes unidades administrativas de la Comision;

k. Establecer las unidades de coordinacion, asesoria y de apoyo técnico que requiera el
funcionamiento administrativo de la Comision;

l. Aprobar la creacion de oficinas estatales y regionales de la Comision, asi como
sus funciones especificas;

m.  Crear, suprimir o modificar delegaciones y subdelegaciones federales, oficinas de servicios
0 cualquier otra unidad de la Comisién con la circunscripcion territorial que juzgue conveniente,
mediante acuerdos que seran publicados en el Diario Oficial de la Federacion;

VIIl. Emitir sus reglas de operacion y funcionamiento;

IX. Conocer de los convenios de colaboracién y coordinacién que se suscriban para
el cumplimiento del objeto y las atribuciones de la Comisién;

X.  Ordenar la tramitacion de los actos juridicos que en su caso se requieran para hacer efectiva
la declaratoria de utilidad publica en predios de propiedad publica, social y privada en las actividades a
que refiere el articulo 33 de la Ley;

XI. Iniciar y resolver los procedimientos administrativos competencia de la Comision;

XIl. Determinar los incumplimientos, asi como la imposicidn y ejecucion de penas convencionales
y sanciones de los sujetos regulados, y

Xlll.  Las deméas que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones o establezcan las
disposiciones legales y administrativas que resulten aplicables.

El Organo de Gobierno podra conocer y, en su caso, resolver sobre cualquier asunto cuyo
tramite, instrumentacion o conduccion esté conferido a cualquier unidad administrativa o servidor
publico de la Comisién en términos de la Ley y otras disposiciones aplicables.

Capitulo 1l
Comisionado Presidente

Articulo 14.- Facultades del Comisionado Presidente. Ademas de las atribuciones que sefalen
la Ley y demas ordenamientos aplicables, el Comisionado Presidente tendra las siguientes facultades:

I.  Presidir y conducir las sesiones del Organo de Gobierno;



Il.  Dirigir y coordinar las actividades de las diferentes unidades administrativas de la Comision;
Ill.  Aprobar los programas anuales de trabajo de las unidades administrativas de la Comision;

IV.  Distribuir las cargas de trabajo de las unidades administrativas de la Comisién, asi como
constituir grupos de trabajo para la atencién de asuntos especificos o proyectos especiales;

V. Instruir la expedicion de los lineamientos, manuales y procedimientos para el funcionamiento
de las unidades administrativas de la Comision, asi como evaluar su desempefio;

VI. Presentar para aprobacion del Organo de Gobierno los programas, la estructura orgéanica y
los mecanismos de evaluacion y control de la propia Comision;

VII. Proponer al Organo de Gobierno las modificaciones al Reglamento Interno;

VIIl. Interpretar para efectos administrativos el presente Reglamento Interno, previa opinion de
la Secretaria Ejecutiva;

IX. Emitir los acuerdos de suplencia y delegatorios de sus facultades en los servidores publicos
de la Comisién que correspondan, siempre que no tengan el caracter de indelegables;

X. Instruir a los servidores publicos de la Comision la preparacion de la informacion técnica
y administrativa que requiera el Organo de Gobierno, en apoyo a las ponencias de los Comisionados;

Xl.  Emitir mediante acuerdo el calendario que determine los dias de suspension de labores de
la Comision y su horario de atencion al pablico;

XII. En materia de comunicacién social:

a. Aprobar la politica y la estrategia de comunicacion social de la Comision, con base en
los lineamientos que al respecto sefialen las autoridades competentes, y conforme a los acuerdos del
Organo de Gobierno;

b.  Aprobar los lineamientos para las actividades de comunicacion social de la Comisién y ordenar
la emisién de instrumentos de comunicacion relacionados con el objeto y facultades de la Comision;

c. Coordinar la imagen institucional de la Comision, asi como ejecutar la politica y estrategia
de comunicacion social y de relaciones publicas;

d. Aprobar la emision de informacion relacionada con los programas y actividades de la Comision,
a través de los diferentes medios de comunicacion, asi como evaluar los resultados derivados de
los programas de comunicacion social y campafias de difusion e informacion de la Comision;

XllI. Coordinar la formulacién y proponer al Organo de Gobierno para su aprobacion el anteproyecto
de presupuesto de la Comision, observando la Normativa aplicable;

XIV. Solicitar la informacion técnica que requiera la Comision para el desarrollo de sus funciones vy,
a solicitud de los Comisionados, informar sobre los resultados de dichas gestiones;

XV. Adoptar en casos excepcionales, las medidas de emergencia y de seguridad que estime
necesarias respecto de las actividades reguladas y, en su caso, solicitar la intervencion de las
autoridades competentes, informando al Organo de Gobierno respecto de las medidas tomadas en la
sesion inmediata posterior a que ocurra la emergencia,

XVI. Suscribir los Contratos para la Exploracion y Extraccion previstos en la Ley de Hidrocarburos;

XVIl.Representar a la Comision ante el Consejo de Coordinacion del Sector Energético a que
refiere la Ley;

XVIII. Suscribir los convenios de colaboracion y coordinacion necesarios para el cumplimiento
del objeto y las atribuciones de la Comision;

XIX. Coordinar las relaciones de la Comisién con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, estatal y municipal, u otros organismos publicos o privados, nacionales,
internacionales o extranjeros;



XX. Participar en consejos, comités, reuniones, eventos, foros o negociaciones relacionados con
la competencia de la Comision, asi como comisionar a los servidores publicos de la Comision para
los efectos correspondientes;

XXI. Proporcionar elementos técnicos relacionados con los planes, programas, instrumentos de
politica publica en materia energética;

XXIl.Proponer al Organo de Gobierno las disposiciones y politicas a que hace referencia el articulo 36
de la Ley;

XXIII. Proponer al Organo de Gobierno la designacién del coordinador y secretario del
Comité Licitatorio, asi como designar al personal que deba formar parte del mismo;

XXIV. Requerir informes que deban presentar los Asignatarios, Contratistas y Autorizados
y acordar las acciones que estime necesarias, y

XXV.Las demas que le confiera mediante acuerdo el Organo de Gobierno y las que sean necesarias
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 15.- Delegacién de funciones del Comisionado Presidente. Para la mejor organizacion
del trabajo, el Comisionado Presidente podra, sin perjuicio del ejercicio directo de sus atribuciones,
delegar las funciones en servidores publicos subalternos, en términos del presente Reglamento Interno
0 mediante acuerdos que deberan ser publicados en el Diario Oficial de la Federacion.

Asimismo, podra autorizar por escrito a servidores publicos de la Comision para que realicen actos
0 suscriban comunicaciones o documentos especificos, cuando para ello no se requiera acuerdo
delegatorio.

Son indelegables las atribuciones del Comisionado Presidente sefialadas en el articulo 23 de la
Ley, asi como las fracciones I, VI, VII, IX, XIlII, XVII y XXII del articulo anterior.

Capitulo 1l
Comisionados

Articulo 16.- Facultades de los Comisionados. Ademas de las facultades que sefialen la Ley y
demas ordenamientos aplicables, los Comisionados tendran las siguientes facultades:

I.  Participar como Comisionado Ponente en la coordinacién de los Asuntos, asi como en los grupos
de trabajo que se integren en la Comision;

Il Convocar y participar en representacion de la Comision en foros, eventos o reuniones
nacionales, internacionales o extranjeras;

.  Participar, previo acuerdo del Organo de Gobierno, en los trabajos y reuniones de los consejos
y comités de normalizacion de conformidad con la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion para
la emision de las normas oficiales mexicanas de su competencia y sus correspondientes
procedimientos de evaluacion de la conformidad y demas organismos establecidos en la Ley, la Ley
de Hidrocarburos y demas Normativa aplicable relacionada con su objeto;

IV.  Instruir el nombramiento o remocién de su personal de apoyo directo, de acuerdo con el
presupuesto y estructura autorizada de la Comision;

V. Solicitar a cualquier servidor publico de la Comision informes respecto de la situacion que
guarden los asuntos a su cargo;

VI.  Proponer al Organo de Gobierno criterios de interpretacion administrativa de la Ley, la Ley
de Hidrocarburos, del presente Reglamento Interno y demas regulacion y disposiciones que
emita la Comision, y

VIl. Las demas atribuciones que acuerde el Organo de Gobierno y las que sean necesarias para
el ejercicio de sus funciones.

Articulo 17.- De los recursos de los Comisionados. Los Comisionados podran contar con el
personal auxiliar necesario para el desarrollo de sus funciones, asi como de los recursos materiales y
financieros correspondientes. Lo anterior, sujeto a la disponibilidad presupuestaria de la Comision.

Capitulo IV
Secretaria Ejecutiva



Articulo 18.- Facultades de la Secretaria Ejecutiva. Ademas de las atribuciones establecidas en
la Ley y demas disposiciones aplicables, tendra las facultades siguientes:

I.  Entemas del Organo de Gobierno y coordinacion:

a. Notificar los acuerdos y resoluciones emitidos por el Organo de Gobierno y asegurar que se lleven
a cabo;

b. Solicitar la informaciéon y documentacién que se requiera a las unidades administrativas de
la Comision a efecto de dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Organo de Gobierno;

c. Integrar el orden del dia de las sesiones del Organo de Gobierno, en coordinacion
con los Comisionados;

d. Emitir las convocatorias para las sesiones del Organo de Gobierno, en términos de las
instrucciones que reciba del Comisionado Presidente;

e. Recabary distribuir la documentacion a ser analizada en las sesiones del Organo de Gobierno;

f. Fungir como escrutador en las sesiones del Organo de Gobierno y llevar el seguimiento de
sus criterios de resolucion;

g. Turnar los Asuntos a los Comisionados, asi como informar al Organo de Gobierno sobre la
operacion a que se refiere el articulo 9 del presente Reglamento Interno;

h. Apoyar a los Comisionados en la conformacién de grupos de trabajo y en la celebracion de
reuniones preparatorias, sin que necesariamente deba participar en éstas;

i.  Fungir como secretario técnico del Consejo Consultivo;
Il.  Como asesor juridico del Organo de Gobierno:

a. Revisary opinar los proyectos de acuerdos y resoluciones que se pretendan presentar al Organo
de Gobierno;

b. Intervenir como asesor juridico del Organo de Gobierno;

c. Interpretar para efectos administrativos los acuerdos y resoluciones del Organo de Gobierno y
los criterios generales para su aplicacion;

Ill.  En materia de fiscalizacion y atencién de requerimientos:

a. Fungir como enlace y coordinar a las unidades administrativas para la atencion de los
requerimientos realizados por los organismos fiscalizadores del Estado;

b. Coordinar a las unidades administrativas de la Comision en materia de solicitudes,
requerimientos, recomendaciones Yy observaciones en materia de desarrollo de las
actividades vinculadas con programas gubernamentales, de conformidad con la Normativa aplicable;

IV. En materia de difusion y transparencia:

a.  Fungir como titular de la Unidad de Enlace de la Comision, en los términos de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y su Reglamento;

b. Difundir los acuerdos y resoluciones de la Comision, asi como inscribirlos en el Registro Publico;

c. Coordinar los procesos relativos al acceso a la informacion publica gubernamental y combate a
la corrupcion;

V. Organizary coordinar el control de gestion institucional;
VI. En su funcion de direccion y coordinacién del archivo:
a. Integrar el archivo de la Comision, conforme las disposiciones aplicables;

b. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos de la Comision, siempre que
no corresponda en forma expresa a otro servidor publico de la misma;

VIl. Representar a la Comisién ante cualquier autoridad administrativa, asi como autorizar a
los servidores publicos de la propia Secretaria Ejecutiva para representar a la Comision ante



dichas autoridades, mediante oficio en el que se debera indicar el asunto especifico para el cual se
otorga,;

VIIl. En lo que resulte aplicable, tendra las facultades de los Titulares de Unidad y Directores
Generales, sefialadas en los articulos 19 y 21 del presente Reglamento Interno, y

IX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y demas funciones, encargos y asuntos
que le encomienden, segln sea el caso, el Organo de Gobierno o el Comisionado Presidente, asi
como las que sean necesarias para el ejercicio de sus atribuciones.

Capitulo V
Titulares de Unidad y Oficial Mayor

Articulo 19.- Facultades. Al frente de cada una de las unidades y de la Oficialia Mayor habra un
Jefe de Unidad, quien tendra a su cargo su direccion técnica y administrativa y sera el responsable de
su funcionamiento.

Para todos los efectos legales y administrativos, el Centro Nacional de Informacion de
Hidrocarburos y la Oficialia Mayor se consideraran como unidades administrativas.

Los Titulares de Unidad tendran las facultades siguientes:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a la unidad administrativa y direcciones generales a su cargo;

Il Informar al Organo de Gobierno, al Comisionado Presidente y al Titular de la Secretaria
Ejecutiva el estado que guardan los asuntos bajo su responsabilidad, cuando sean requeridos para
ello;

Ill.  Acordar con el Comisionado Presidente sobre los asuntos de su competencia, asi como informar
de sus actividades y documentos que emita o suscriba;

IV. Proponer al Comisionado Presidente los programas anuales de trabajo de su respectiva unidad;

V. Rendir un informe anual de las actividades realizadas por la unidad y Direcciones Generales a
su cargo y presentarlo al Comisionado Presidente;

VI. Proponer al Comisionado Presidente la designacion y remocién de los servidores publicos de
las unidades administrativas a su cargo;

VII. Intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocién y adscripcion del personal a su cargo, asi
como en la contratacién del servicio externo que fuese necesario;

VIII. Poner a consideracion del Comisionado Presidente los proyectos de creacion,
modificacién, organizacion, fusion o extincion de las Direcciones Generales a su cargo;

IX. Participar en la formulacion del programa operativo anual y del anteproyecto de presupuesto
relativos a la unidad administrativa a su cargo, conforme a la Normativa aplicable, asi como ejercer su
presupuesto;

X. Proponer a la unidad administrativa competente de la Comision, los elementos técnicos
para la elaboracion de la regulacion y normas oficiales mexicanas que procedan en la materia de su
competencia;

XIl.  Presidir o, en su caso, participar en los consejos, comités, subcomités y grupos de trabajo en
donde se analicen y elaboren las normas oficiales mexicanas, normas mexicanas y disposiciones de
caracter general, asi como aquéllos que conforme a la Normativa aplicable deba participar la Comision;

XIl. Expedir certificaciones de documentos que obren en los archivos de la unidad a su cargo;

Xll.  Admitir a trdmite, prevenir, desechar o en su caso remitir a la autoridad competente los
escritos iniciales presentados ante la Comision;

XIV. Las que les confiera expresamente el Organo de Gobierno o el Comisionado Presidente, y

XV. Las demas que correspondan a las Direcciones Generales que le sean adscritas.



Articulo 20.- Suscripcion de contratos. Los Titulares de la Unidad Juridica y de la Unidad
de Administracion Técnica de Asignaciones y Contratos suscribiran, junto con el Comisionado
Presidente, los contratos para la exploracién y extraccion previstos en la Ley de Hidrocarburos.

Capitulo VI
Direcciones Generales

Articulo 21.- Facultades. Al frente de cada una de las Direcciones Generales habra un Director
General, quien tendra a su cargo su direccién técnica y administrativa y sera el responsable de su
funcionamiento.

Los Directores Generales tendran las facultades siguientes:
I.  Proveer asesoria técnica a las dependencias y entidades en materia de su competencia,;

1. Formular los informes, proyectos, andlisis, investigaciones, estudios, opiniones o documentos
que conforme a su competencia les sean requeridos;

Ill.  Tramitar y resolver los asuntos de su competencia,
IV. En materia de supervisién y conforme al &mbito de sus competencias:

a. Proponer al Organo de Gobierno la préactica de visitas de verificacion, inspeccion y supervision,
asi como actividades de certificacion y auditoria;

b.  Comisionar a personal a su cargo, asi como nombrar y habilitar a terceros para la practica de
visitas de verificacion, inspeccién y supervision, asi como las actividades de certificacion y auditoria;

c. Llevaracabo los actos y realizar las diligencias administrativas necesarias para la instrumentacion
de las visitas y actividades a que refieren los incisos a y b anteriores;

d. Requerir la presentacién de informacion, reportes y documentacion y citar a comparecer a
servidores publicos y representantes de empresas productivas del Estado, particulares que realicen
actividades reguladas y terceros relacionados con los mismos;

V. Asesorar al Comisionado Presidente, los Comisionados, a la Secretaria Ejecutiva y a los Titulares
de Unidad en la tramitacion y desahogo de los asuntos que se presenten al Organo de Gobierno;

VI. Preparar los proyectos de resoluciones y acuerdos relativos a las facultades que les correspondan,
a efecto de que sean sometidos a la consideracion del Organo de Gobierno, y llevar a cabo las
acciones que correspondan para su debido cumplimiento;

VII. Coordinar y dirigir al personal bajo su mando;

VIIl. Formar parte o comisionar personal a su cargo para la conformacion de grupos de trabajo de
la Comision, asi como para el desarrollo de actividades especificas;

IX. Participar en consejos, comités, subcomités y grupos de trabajo en donde se analicen y elaboren
las normas oficiales mexicanas, normas mexicanas y disposiciones de caracter general asi como
aquellos que conforme a la Normativa aplicable deba participar la Comision;

X. Suscribir los oficios 0 comunicaciones que conforme al &mbito de su competencia correspondan;
Xl. Solicitar o gestionar la informacion que requiera para el ejercicio de sus funciones;

XIl. Coordinar sus actividades con las distintas direcciones generales y demés servidores publicos
de la Comision, para el mejor despacho de sus asuntos, procurando el eficiente y oportuno intercambio
de informacion, y considerando el cumplimiento de objetivos y metas de la Comision;

Xlll.  Apoyar en la aplicacion de las disposiciones u ordenamientos competencia de la Comision, y
verificar su cumplimiento;

XIV. Notificar al Organo de Gobierno cuando se detecten violaciones al marco normativo, en el &mbito
de sus respectivas competencias;

XV. Participar en la propuesta y determinacion de esquemas y estrategias regulatorias de la Comision,
en la elaboracion y modificacion de disposiciones juridicas y normas oficiales mexicanas



correspondientes, asi como en su actualizacién, aportando los elementos técnicos necesarios
conforme a sus respectivas competencias;

XVI. Proponer estudios e investigaciones en las materias de su respectivo &mbito de atribuciones;

XVII.Participar en reuniones, eventos, foros o actividades de cooperacion técnica para la consecucion
del objeto y funciones de la Comision;

XVIII. Proporcionar a la Unidad Juridica toda la informacion, documentacion, argumentacion y
en general todos los elementos necesarios para la defensa de los actos de autoridad que se reclamen
en los juicios de amparo y toda clase de controversias, juicios, mecanismos alternativos de solucién
de controversias, arbitrajes y recursos materia de su competencia;

XIX. Establecer mecanismos de programacion, coordinacion, control, evaluacion y mejora de la gestion
del area a su cargo;

XX. Participar, en el ambito de su competencia, en la identificacion, informacién y monitoreo de
los riesgos, para efectos de control, auditoria y planeacion estratégica;

XXI. Realizar estudios en materia del uso de tecnologias mas adecuadas en los proyectos en el ambito
de su competencia; Integrar y clasificar los expedientes de los asuntos de su competencia, asi
como concentrarlos en el archivo de la Comision, de acuerdo con la Normativa aplicable;

XXII.Expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos a su resguardo;

XXIII. Evaluar el desempefio de los servidores publicos a su cargo y proponer el programa
de capacitacion de éstos, de acuerdo con dicha evaluacion;

XXIV. Requerir los recursos materiales y la contratacién de servicios que apoyen en
el cumplimiento de sus funciones y de su programa de trabajo, en los términos de las disposiciones

aplicables, y de acuerdo con la disponibilidad presupuestal;

XXV.Atender las solicitudes de acceso a la informacion que presenten los particulares, asi como actuar
y dar seguimiento a los procedimientos que deriven de las mismas, y

XXVI. Las demas que les confieran otras disposiciones y las que les instruyan el Organo
de Gobierno, el Comisionado Presidente, el Titular de la Secretaria Ejecutiva o el Titular de la
Unidad respectiva, conforme a sus facultades.

Articulo 22.- Facultades de la Direccion General de Licitaciones. La Direccién General de
Licitaciones estara adscrita al Titular de la Unidad Juridica, acordara con éste el despacho de los
asuntos de su competencia y tendré las facultades siguientes:

I Proponer al Comisionado Presidente el personal para integrar el Comité Licitatorio; Proponer
la convocatoria y el proyecto de bases de los procesos de licitacion previstos en la Ley de
Hidrocarburos;

Il.  Organizar, implementar y emitir los actos relacionados con los procesos de licitacion establecidos
en la Ley de Hidrocarburos, instruidos por el Organo de Gobierno;

M. Proponer al Organo de Gobierno los fallos de las licitaciones previstas en la Ley de
Hidrocarburos conforme a los resultados de los procesos de licitacion;

V. Asesorar y resolver las consultas formuladas por el Organo de Gobierno y las
unidades administrativas de la Comision en materia de procesos de licitacion previstos en la Ley de
Hidrocarburos;

V. Proponer al Organo de Gobierno la declaracion de revocacion de los fallos para la adjudicacion
de los Contratos para la Exploracion y Extraccion;

VI. Llevar a cabo los actos necesarios para la suscripcion de los contratos previstos en la
Ley de Hidrocarburos;

VII. Llevar a cabo las actividades asociadas con el procedimiento, control, recuperacion y ejecucion
de garantias derivadas de los procesos de licitacion previstos en la Ley de Hidrocarburos, y



VIll. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 23.- Facultades de la Direcciéon General de Contratos. La Direccién General de
Contratos estara adscrita al Titular de la Unidad Juridica, acordara con éste el despacho de los asuntos
de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  En materia de contratos y asignaciones:

a. Opinar legalmente el modelo de contratacion que para cada Area Contractual solicite la Secretaria
e integrar las opiniones técnicas de las unidades administrativas competentes de la Comision para
su posterior propuesta al Organo de Gobierno;

b. En coordinacion con la Direccion General de lo Contencioso, iniciar, tramitar y participar en
los procesos de solucién de controversias respecto de los contratos previstos en la Ley de
Hidrocarburos;

c. Llevar a cabo los actos necesarios para la administracion y supervision juridica de Asignaciones
y contratos previstos en la Ley de Hidrocarburos, y conocer de las notificaciones o avisos que deriven
de los mismos;

d. Conocer los informes de los Contratistas respecto de la enajenacion de activos a que refiere la
Ley de Ingresos sobre Hidrocarburos e informar al Organo de Gobierno y a las unidades
administrativas competentes de dichos avisos;

e. Conocer las solicitudes y proponer al Organo de Gobierno la resolucion respecto de la
autorizacion de cesion del control corporativo o de las operaciones a que se refiere el articulo 15 de la
Ley de Hidrocarburos;

f.  Proponer al Organo de Gobierno la imposicion de las sanciones previstas en los Contratos para
la Exploracion y Extraccion y en la Ley de Hidrocarburos, en el ambito de competencia de la Comision,
asi como llevar a cabo los actos necesarios para ejecutarlas;

g. Tramitar y sustanciar los procedimientos, asi como proponer al Organo de Gobierno la
rescision administrativa, terminacion anticipada e imposicion de penas en caso de incumplimiento de
obligaciones contractuales de los Contratos para la Exploracion y Extraccién y demas contratos
previstos en la Ley de Hidrocarburos, en el ambito de competencia de la Comision;

h.  Tramitar, previa aprobacion del Organo de Gobierno, los actos juridicos que se requieran para
hacer efectiva la declaratoria de utilidad publica en predios de propiedad publica, social y privada en
las actividades a que hace referencia el articulo 33 de la Ley;

i. Gestionar y emitir los actos necesarios para valorar la coexistencia de actividades
extractivas referidas en el articulo 27, parrafo séptimo de la Ley de Hidrocarburos y, en su caso, los
montos y plazos de las indemnizaciones y contraprestaciones correspondientes;

Il.  En materia de autorizaciones, aprobaciones y dictamenes:

a. Coordinar los procesos administrativos para la emision de autorizaciones, aprobaciones,
dictimenes y otros actos administrativos que deba emitir el Organo de Gobierno, asi como para
su terminacion, revocacion y caducidad;

II. Elaborar y proponer al Organo de Gobierno los contratos de servicios de comercializacion
de Hidrocarburos y los contratos para llevar a cabo actividades de Reconocimiento y Exploracién
Superficial, y

V. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 24.- Facultades de la Direccion General de Regulacion y Consulta. La Direccion
General de Regulacion y Consulta estara adscrita al Titular de la Unidad Juridica, acordara con éste
el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  En materia de elaboracion de proyectos de regulacién y normalizacion:



a. Identificar y evaluar estandares técnicos nacionales e internacionales, asi como las mejores
practicas de la industria;

b. Formular y participar en los procesos de definiciéon y redaccion de los proyectos de
regulacion lineamientos, instructivos, criterios, metodologias, parametros, directivas, reglas, manuales,
disposiciones técnicas y administrativas para regular la Exploracion y Extracciéon de Hidrocarburos, y
demas normativa que expresamente establezca la Ley, la Ley de Hidrocarburos, su Reglamento y
demés Normativa aplicable, asi como sus modificaciones;

c. En su caso, proponer la emision, modificacion y cancelacion de normas oficiales
mexicanas, procedimientos de evaluacion de la conformidad, procedimientos de homologacion, asi
como otras disposiciones técnicas en materia de hidrocarburos y, en coordinaciéon con las unidades
administrativas competentes de la Comision, realizar las actividades que correspondan;

Il. En materia de estrategia regulatoria y de normalizacion:

a. Proponer la estrategia regulatoria y normativa de la Comisién con base en la legislacion
aplicable, basada en conceptos de eficiencia regulatoria;

b. Elaborar las manifestaciones de impacto regulatorio de los proyectos de manuales,
instructivos, lineamientos, disposiciones técnicas y administrativas de caracter general, y de normas
oficiales mexicanas de la Comision;

c. Coordinar junto con las unidades administrativas de la Comision, la evaluacion de la eficacia de
la regulacion y normatividad emitida por la Comisién;

d. Participar en los procesos de modernizacion y adecuacién del orden normativo que rige
el funcionamiento de la Comision;

e. Participar y apoyar en el funcionamiento del Consejo Consultivo;
IIl.  En materia consultiva:
a. Revisary validar los contratos previstos en la Ley de Hidrocarburos;

b. Emitir opinién respecto de las consultas que en materia juridica formulen las unidades
administrativas

de la Comision;

c. Coordinar la formulacion y revision de los proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi como
de los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de observancia general en las materias
competencia de la Comision y del sector;

d. Revisar, opinar y en su caso validar que los proyectos de contratos, convenios e
instrumentos juridicos que pretenda celebrar la Comision, se adecuen a las disposiciones legales y
administrativas aplicables;

e. Opinar sobre las posibles sanciones o medidas que tome el Organo de Gobierno derivado
del ejercicio de sus facultades;

f. Dictaminar sobre formalidades y requisitos juridicos que deben contener las formas de actas,
oficios de notificaciones, visitas y, en general, los deméas documentos de uso oficial que se utilicen en
forma reiterada en las actividades que realizan las diversas unidades administrativas y direcciones
generales de la Comision, y

V. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 25.- Facultades de la Direccion General de lo Contencioso. La Direccion General de
lo Contencioso estara adscrita al Titular de la Unidad Juridica, acordara con ésta el despacho de los
asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

l. Asesorar juridicamente sobre cuestiones contenciosas a las unidades administrativas de la
Comisién en los asuntos que sean competencia de las mismas;

Il Representar legalmente a la Comision, Organo de Gobierno, Comisionado
Presidente, Comisionados, y a sus unidades administrativas en toda clase de juicios ante los Organos



jurisdiccionales y otras autoridades competentes, ejercitar las acciones, excepciones y defensas que
competan ala Comision; formular escritos de demanda o contestacién en toda clase de procedimientos
judiciales, contencioso-administrativos o laborales, ofrecer pruebas, absolver posiciones, comparecer
en todo tipo de audiencias, formular alegatos, desistirse e interponer todo tipo de recursos que
procedan ante los citados tribunales y autoridades y, en general, atender la tramitacion de los juicios
y procedimientos y dar cumplimiento a las resoluciones que en ellos se pronuncien, asi como coordinar
la defensa en los juicios promovidos en el extranjero en que sea parte la Comision;

IIl.  Intervenir en los juicios de amparo y demas controversias en que la Comision sea parte o tenga
el carécter de tercero perjudicado cuando versen sobre asuntos de la competencia del Organo de
Gobierno, Comisionado Presidente, Comisionados y demas unidades administrativas de la Comisién,
con las facultades para intervenir de delegados en las audiencias; asi como proponer la designacién
de abogados y coordinar su actuacion a lo largo del proceso en los juicios respectivos; tramitar los
recursos de revisién, reclamacion y queja a que se refiere que contempla la legislacion de amparo vy,
en general, llevar a cabo la substanciacion de toda clase de juicios y recursos ante el Poder Judicial
de la Federacion;

IV. Formular los informes previos y con justificacion en materia de amparo que deban presentar
los servidores publicos de la Comision que no estan comprendidos en la fraccion anterior de este
articulo y que sean sefialados como autoridades responsables;

V. Autorizar, modificar, revocar o negar a los servidores publicos de la Comision, a los miembros de
los grupos arbitrales, a sus asistentes y a los participantes, que intervengan en el procedimiento de
arbitraje, conforme a lo dispuesto en el Titulo Cuarto del Libro Quinto del Cédigo de Comercio y los
tratados internacionales en materia de arbitraje y solucion de controversias de los que México sea
parte;

VI.  Ejercer las acciones judiciales y contencioso-administrativas que competan a la Comision;
formular querella o denunciar ante el Ministerio Publico los hechos que lo ameriten; otorgar perdén y
gestionar ante cualquier autoridad la liberacion y devolucién de bienes de activo fijo de la Comision
relacionados con averiguaciones previas, procedimientos judiciales o administrativos de cualquier
naturaleza;

VIl. Asesorar al Organo de Gobierno y a las unidades administrativas de la Comision en los
asuntos laborales, levantamiento de constancias y actas administrativas, asi como dictaminar sobre
las bajas y

demas sanciones que procedan respecto del personal de base o de confianza de la Comision, por
las causas establecidas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional, y demas disposiciones aplicables en
materia laboral, y

VIII. Las demaés funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 26.- Facultades de la Direccién General de Autorizaciones de Exploracion. La
Direccion General de Autorizaciones de Exploracion estara adscrita al Titular de la Unidad Técnica de
Exploracion, acordara con éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades
siguientes:

l. Proporcionar los elementos técnicos y los proyectos de resolucion a la Direccién General
de Contratos para lo siguiente:

a. Laemision de las autorizaciones respecto de la perforacion de pozos;

b. La emisidon de autorizaciones correspondientes a las actividades de Reconocimiento y
Exploracion Superficial;

c. La autorizacion para el no ejercicio de derechos conferidos en las autorizaciones otorgadas por
la Comision;

d. Ladeclaracion de terminacion, caducidad y revocacion de autorizaciones;

Il Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de la Normativa aplicable en el ambito de su
competencia y de las obligaciones de los Autorizados, en materia de perforacion de pozos,



Reconocimiento y Exploracién Superficial y demas actividades en materia de Exploracién de su
competencia;

Ill.  Supervisar que las disposiciones y lineamientos emitidas por la Comision sean atendidas por
los operadores para mejorar el desempefio de las areas de Exploracién de Hidrocarburos del pais;

V. Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las
operaciones de Autorizados;

V. Analizar las referencias tecnologicas utilizadas conforme a las mejores practicas de la industria
en materia de Exploracion y proponer las alternativas convenientes, y

VI. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 27.- Facultades de la Direccion General de Dictamenes de Exploracion. La Direccion
General de Dictamenes de Exploracion estara adscrita al Titular de la Unidad Técnica de Exploracion,
acordara con éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  Proponer al Organo de Gobierno el dictamen técnico respecto del otorgamiento de Asignaciones
para la realizacion de actividades de Exploracion;

Il Proponer al Organo de Gobierno la modificacién de los términos y condiciones de las
Asignaciones para la realizacion de actividades de Exploracion o en su caso, la opinién respectiva;

Il.  Proponer al Organo de Gobierno la revocacion de Asignaciones de Exploracion y la recuperacion
del Area de Asignacion;

IV.  Dictaminar la procedencia de la solicitud de migracion de Asignaciones de Exploracion a
Contratos para la Exploracion y Extraccion;

V. Proponer al Organo de Gobierno el dictamen técnico del plan de Exploracion, asi como
los programas anuales de inversidn y operacion de los contratos previstos en la Ley de Hidrocarburos;

VI. Conocer las solicitudes y proponer al Organo de Gobierno, el dictamen respecto de la procedencia
de inicio y suspension de las actividades previstas en el plan de Exploracion;

VII. Definir y proponer al Organo de Gobierno indicadores de referencia para evaluar la eficiencia
de proyectos de Exploracion;

VIIl. Elaborar los dictamenes técnicos relativos a las Zonas de Salvaguarda y someterlos para su
aprobacion al Organo de Gobierno;

IX. Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las operaciones
del Asignatario, Contratista o Autorizado;

X. Proponer al Organo de Gobierno opiniones técnicas relativas a la Exploracion del gas
natural contenido en las vetas de carbén mineral para cada titular de concesién minera que lo solicite, y

XI. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 28.- Facultades de la Direccién General de Evaluacion del Potencial Petrolero. La
Direccion General de Evaluacion del Potencial Petrolero estara adscrita al Titular de la Unidad Técnica
de Exploracion, acordard con éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las
facultades siguientes:

l. Proponer al Organo de Gobierno la opinién técnica respecto de la participacion del Estado
Mexicano en los Contratos para la Exploracion y Extraccion;

Il.  Elaborar y proponer al Organo de Gobierno la opinién técnica para la seleccion de las Areas
de Asignacioén y Areas Contractuales para desarrollar actividades de Exploracion;

M. Proponer, en coordinacion con las unidades administrativas competentes, el plan
quinquenal de licitaciones de Areas Contractuales de Exploracion;



V. Evaluar la posible existencia de yacimientos transfronterizos en Areas Contractuales
sujetas a licitacion;

V. Desarrollar la informacién técnica sobre las Areas Contractuales de Exploracion sujetas a
licitacion;

VI. Elaborary proponer al Organo de Gobierno la metodologia de los Recursos Prospectivos del pais
de acuerdo a las mejores practicas de la industria;

VII. Analizar, en coordinacion con la Direccion General de Estadistica y Evaluacion Econdmica,
la informacion que los Asignatarios, Contratistas y Autorizados entreguen derivada de las actividades
de Reconocimiento y Exploracion Superficial, asi como de la Exploracion de Hidrocarburos, y en su
caso proponer las acciones que correspondan;

VIIl. Coordinar investigaciones y estudios para la identificacion y propuesta de utilizacién de la
tecnologia méas adecuada para la Exploracion de Hidrocarburos en funcién de resultados productivos y
econdmicos;

IX. Realizar los estudios para la cuantificacion del potencial de Hidrocarburos del pais y
proponer acciones para acelerar su conocimiento;

X. Realizar estudios de los Recursos Prospectivos que permitan proponer acciones para la
reposicion de las Reservas de Hidrocarburos del pais, y

XI. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 29.- Facultades de la Direccién General de Dictamenes de Extraccion. La Direccion
General de Dictamenes de Extraccion estara adscrita al Titular de la Unidad Técnica de Extraccion,
acordara con éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  Proponer al Organo de Gobierno el dictamen técnico respecto del otorgamiento de Asignaciones
para la realizacion de actividades de Extraccion;

Il Proponer al Organo de Gobierno la modificacion de los términos y condiciones de las
Asignaciones para la realizacion de actividades de Extraccion o en su caso, la opinion técnica
respectiva;

II. Proponer al Organo de Gobierno la solicitud, y en su caso la opinién técnica respecto de
la modificacion de los términos y condiciones de Asignaciones para la realizacion de
actividades de Extraccion;

IV. Proponer al Organo de Gobierno la revocacion de Asignaciones de Extraccion y la recuperacion
del Area de Asignacion;

V. Dictaminar la procedencia de la migracion de Asignaciones de Extraccion a Contratos para
la Exploracion y Extraccion;

VI. Proponer al Organo de Gobierno el dictamen técnico del plan de desarrollo para la Extraccion,
asi como los programas anuales de inversion y operacion de los contratos;

VII. Proponer al Organo de Gobierno el dictamen respecto de la procedencia de inicio y suspension
de las actividades previstas en el plan de desarrollo para la Extraccion;

VIII. Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones de los Autorizados, Asignatarios
y Contratistas en materia de perforacion de pozos y demas actividades en materia de Extraccion;

IX. Definir y proponer al Organo de Gobierno indicadores de referencia para evaluar la eficiencia
de proyectos de Extraccion;

X. Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las operaciones de
los Autorizados, y

XI. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.



Articulo 30.- Facultades de la Direccion General de Reservas y Recuperacién
Avanzada. La Direccion General de Reservas y Recuperacion Avanzada estara adscrita al Titular de
la Unidad Técnica de Extraccion, acordara con éste el despacho de los asuntos de su competencia y
tendra las facultades siguientes:

I.  Proponer al Organo de Gobierno la opinién técnica para la seleccion de las Areas de Asignacion
y Areas Contractuales para desarrollar actividades de Extraccion;

Il Proponer, en coordinacién con las unidades administrativas competentes, el plan quinquenal
de licitaciones de Areas Contractuales de Extraccion;

M. Proponer al Organo de Gobierno opiniones técnicas relativas a la extraccion del gas
natural contenido en las vetas de carbon mineral para cada titular de concesion minera que lo solicite;

IV. Supervisar la certificacion de Reservas de Hidrocarburos que realicen los terceros independientes;

V. Proponer al Organo de Gobierno el dictamen de unificacion de campos o yacimientos de
Extraccion que al efecto solicite la Secretaria;

VL. Realizar reportes de cuantificacion de Reservas de Hidrocarburos del pais, derivado de
informacién de los Asignatarios y Contratistas;

VII.  Supervisar el cumplimiento de la regulacion relativa al proceso de seleccién de los
terceros independientes para la certificacion de las Reservas de Hidrocarburos de la Nacion;

VIIl. Evaluar el potencial de recuperacion avanzada y mejorada, asi como elaborar los andlisis sobre
la definicién y seguimiento de estrategias y proyectos relacionados;

IX. Proponery establecer las bases para el procedimiento anual de cuantificacion de las Reservas
de Hidrocarburos para llevar a cabo la consolidacion de las mismas;

X. Proponer las actividades necesarias para procurar la reposicion de las Reservas de
Hidrocarburos, como garantes de la seguridad energética de la Nacion;

Xl.  Analizar las referencias tecnolégicas utilizadas conforme a las mejores practicas de la industria
en materia de Extraccion y proponer las alternativas convenientes;

XIl. Poner a disposicion de la Direccion General de Administracion del Centro Nacional de Informacion
de Hidrocarburos la informaciéon y documentacion que se obtenga de los reportes de cuantificacion de
las Reservas de Hidrocarburos correspondientes a los Asignatarios y Contratistas; asi como los
reportes de los terceros independientes relativos a la certificacion de las Reservas, lo anterior a fin de
que éste realice sus funciones;

XlIl.  Proponer al Organo de Gobierno una metodologia comin que permita hacer comparables
las estimaciones y evaluaciones de las Reservas de Hidrocarburos realizadas por los Asignatarios,

Contratistas y los terceros independientes;

XIV. Coordinar investigaciones y estudios para la identificacion y propuesta de utilizacién de la
tecnologia mas adecuada para la Extraccion de Hidrocarburos en funcion de resultados productivos y
econdémicos asi como para referencias tecnolégicas utilizadas conforme a las mejores practicas de la
industria en materia de extraccion y proponer las alternativas convenientes, diagnoéstico de tecnologias
de desarrollo y produccion;

XV. Proponer los indices o métricas para la evaluacion de la eficiencia operativa de los métodos
de recuperacion avanzada y mejorada;

XVI. Proponer los elementos técnicos que debe aportar para el disefio y definicion de la
politica de Hidrocarburos, en materia de su competencia;

XVIl.Supervisar que las disposiciones y lineamientos emitidas por la Comision sean atendidas por
los operadores para mejorar el desempefio de los campos en Extraccion de Hidrocarburos del pais, y

XVIII. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.



Articulo 31.- Facultades de la Direccion General de Medicién. La Direccion General de
Medicion estara adscrita al Titular de la Unidad Técnica de Extraccién, acordara con éste el despacho
de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones de los Asignatarios y Contratistas
en materia de medicion de Hidrocarburos;

Il.  Dar seguimiento y verificar la produccién de Hidrocarburos de los Asignatarios y Contratistas;

M. Coordinar las actividades relacionadas con la comercializacion de Hidrocarburos y
contratos relacionados;

IV. Verificar que el Asignatario y Contratista cuente con sistemas directos e indirectos de medicion
de volimenes extraidos de Petréleo, Gas Natural y Condensados, ubicados en cada pozo, campo y
punto de transferencia de custodia;

V. Proponer los indicadores de referencia para evaluar la eficiencia de los sistemas de medicion
de procesos, equipos, sistemas y personal de Asignatarios y Contratistas;

VI. Instalar sistemas de medicion para verificar el funcionamiento de los medidores instalados por
los Asignatarios y Contratistas, y

VII. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 32.- Facultades de la Direccion General de Asignaciones y Contratos de
Exploracion. La Direccion General de Asignaciones y Contratos de Exploracion estara adscrita a
Titular de la Unidad de Administracion Técnica de Asignaciones y Contratos y tendra las facultades
siguientes en materia de su competencia:

I Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones de los Asignatarios y
Contratistas, derivadas de las Asignaciones, los contratos para la Exploracién y Extraccion y los
contratos de exploracion y extraccion de Gas Natural contenido en la veta de carbdn mineral;

Il.  Conocer de las notificaciones o avisos que deriven de las Asignaciones y contratos previstos en
la fraccion anterior;

Ill.  Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las operaciones
del Asignatario o Contratista;

IV. Resguardar la documentacion en la que consten los acuerdos alcanzados mediante negociacion
o las medidas decretadas por el Ejecutivo Federal o los tribunales competentes en materia de uso
y ocupacion superficial a que se refiere la Ley de Hidrocarburos y su Reglamento;

V. En caso de que del ejercicio de sus atribuciones detecte que un concesionario minero esta
llevando a cabo actividades de Exploracion o Extraccion de Hidrocarburos, dar aviso a la Secretaria y
a la Secretaria de Economia;

VI. Opinar técnicamente, en coordinacion con la Direccion General de Contratos, el modelo
de contratacidn que para cada Area Contractual solicite la Secretaria;

VII. Supervisar el cumplimiento de los planes de Exploracion de Asignatarios, y Contratistas, asi como
los programas anuales de inversion y operacion de los contratos;

VIII.  Supervisar el abandono y desmantelamiento de equipos en Areas Contractuales y Areas
de Asignacion, en el ambito de competencia de la Comision;

IX. Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las
operaciones del Asignatario, Contratista o Autorizado;

X. Informar a la Direccion General de Contratos sobre la posible existencia de alguna causal
de revocacion de una Asignacion de Exploracion;

XI. Conocer los avisos de cesién y renuncia de Asignaciones de Exploracion y proponer al
Organo de Gobierno el dictamen respectivo;



Xll.  Informar a la Direcciébn General de Contratos sobre la posible existencia de alguna
causal de rescision administrativa, terminacion anticipada y en general cualquier incumplimiento de
obligaciones contractuales derivadas de Contratos para la Exploracion y Extraccién, en la materia de
su competencia;

XIll. Integrar la documentacion e informacion correspondiente para la sustanciacién de procedimientos
de rescision administrativa, terminacién anticipada, penas convencionales, sanciones y demas
derivados de los Contratos para la Exploracion y Extraccion y en su caso de las Asignaciones, y

XIV. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 33.- Facultades de la Direccion General de Asignaciones y Contratos de
Extraccién. La Direccién General de Asignaciones y Contratos de Extraccion estara adscrita a Titular
de la Unidad de Administracién Técnica de Contratos y Asignaciones y tendra las facultades siguientes
en materia de su competencia:

l. Dar seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones de los Asignatarios y
Contratistas, derivadas de las Asignaciones, los contratos para la Exploracion y Extraccion y los
contratos de exploracion y extraccion de Gas Natural contenido en la veta de carbon mineral;

Il.  Conocer de las notificaciones o avisos que deriven de las Asignaciones y contratos previstos en
la fraccion anterior;

Ill.  Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las operaciones
del Asignatario o Contratista;

IV. Resguardar la documentacion en la que consten los acuerdos alcanzados mediante negociacion
o las medidas decretadas por el Ejecutivo Federal o los tribunales competentes en materia de uso
y ocupacion superficial a que se refiere la Ley de Hidrocarburos y su Reglamento;

V. En caso de que del ejercicio de sus atribuciones detecte que un concesionario minero esta
llevando a cabo actividades de Exploracién o Extraccion de Hidrocarburos, dar aviso a la Secretaria y
a la Secretarfa de Economia;

VL. Opinar técnicamente, en coordinacion con la Direccion General de Contratos, el modelo
de contratacion que para cada Area Contractual solicite la Secretaria;

VII.  Supervisar el cumplimiento de los planes de desarrollo para la Extraccién de Asignatarios,
y Contratistas, asi como los programas anuales de inversion y operacion de los contratos;

VIIl. Supervisar el abandono y desmantelamiento de equipos en Areas Contractuales y Areas
de Asignacion, en el ambito de competencia de la Comision;

IX. Requerir informes sobre cualquier siniestro, hecho o contingencia derivado de las
operaciones del Asignatario, Contratista o Autorizado;

X. Informar a la Direccion General de Contratos sobre la posible existencia de alguna causal
de revocacion de una Asignacion de Extraccion;

XI.  Conocer los avisos de cesion y renuncia de Asignaciones de Extraccion y proponer al Organo
de Gobierno el dictamen respectivo;

Xll.  Informar a la Direcciébn General de Contratos sobre la posible existencia de alguna
causal de rescision administrativa, terminacion anticipada y en general cualquier incumplimiento de
obligaciones contractuales derivadas de Contratos para la Exploracion y Extraccion, en el ambito de
su competencia;

XIll. Integrar la documentacion e informacion correspondiente para la sustanciacion de procedimientos
de rescision administrativa, terminacion anticipada, penas convencionales, sanciones y demas
derivados de los Contratos para la Exploracion y Extraccion y en su caso de las Asignaciones, y

XIV. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.



Articulo 34.- Facultades de la Direccién General de Administracién del Centro Nacional
de Informacién de Hidrocarburos. La Direccién General de Administracion del Centro Nacional de
Informacion de Hidrocarburos estara adscrita al Titular del Centro Nacional de Informacién de
Hidrocarburos, acordara con éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las
facultades siguientes:

I Desarrollar, administrar y mantener actualizado el Centro Nacional de Informacién de
Hidrocarburos y la Litoteca Nacional de la Industria de Hidrocarburos;

Il.  Proponer el reglamento de operacion del Centro Nacional de Informaciéon de Hidrocarburos y de
la Litoteca Nacional de la Industria de Hidrocarburos;

M. Implementar y operar el sistema para el funcionamiento y desarrollo del Centro Nacional
de Informacién de Hidrocarburos;

V. Recabar, acopiar, resguardar, usar, administrar y actualizar, asi como publicar la
informacién geoldgica, geofisica, petrofisica, petroquimica, materiales de campo, asi como la
informacién procesada, interpretada e integrada y, en general, la que se obtenga o se haya obtenido
de las actividades de Reconocimiento y Exploracion Superficial, asi como de Exploracion y
Extraccion de Hidrocarburos;

V. Resguardar, preservar y administrar los ndcleos de roca, recortes de perforacion y
muestras de Hidrocarburos;

VI. Desarrollar y administrar los cuartos de datos para los procedimientos de licitacion y adjudicacion
de Contratos para la Exploracion y Extraccion y asegurar la calidad de los datos contenidos en éstos;

VII. Atender y gestionar las solicitudes de acceso a la informacién contenida en el Centro Nacional
de Informacién de Hidrocarburos;

VIll.  Proponer al Organo de Gobierno la resolucién respecto de la publicacién, entrega u
obtencion de informacién a que se refiere el articulo 32 de la Ley de Hidrocarburos, y

IX. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 35.- Facultades de la Direccién General de Estadistica y Evaluacién
Econdmica. La Direccion General de Estadistica y Evaluacion Econdmica estara adscrita al Titular
del Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos, acordara con éste el despacho de los asuntos
de su competencia y tendra las facultades siguientes:

l. Recabar y concentrar la informacion estadistica sobre la produccion de Hidrocarburos y
Reservas, incluyendo la informacién de reportes de estimacion y estudios de evaluacion o
cuantificacion y certificacion, la relaciéon entre produccion y Reservas, los recursos Contingentes y
Prospectivos, la informacion geol6gica, geofisica, petrofisica, petroquimica y demas que se obtenga
de las actividades de

Reconocimiento y Exploracion Superficial, asi como de la Exploracion y Extraccion de Hidrocarburos;

Il. Elaborar las fichas técnicas de las Asignaciones, Contratos para la Exploracion y Extracciéon
y autorizaciones en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Comision;

Ill.  Elaborar, en coordinacion con la Direccién General de Medicion, metodologias y estadisticas de
la medicién de la produccion de Hidrocarburos;

V. Poner a disposicion del publico la informacion a que se refiere el articulo 89 de
la Ley de Hidrocarburos;

V. Evaluary proponer metodologias para generar informacion relativa a las condiciones econdmicas
de los contratos previstos en la Ley de Hidrocarburos;

VI.  Proponer metodologias y realizar evaluaciones econdémicas de las Areas Contractuales que
aporten elementos técnicos para la promocion y difusion de las rondas de licitacion, y

VIl. Las demaés funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.



Articulo 36.- Facultades de la Direccion General de Finanzas, Adquisiciones vy
Servicios. La Direccién General de Finanzas, Adquisiciones y Servicios estara adscrita a la Oficialia
Mayor, acordara con ésta el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades
siguientes:

I.  En materia de adquisiciones:

a. Establecer y aplicar las politicas, programas, normas, sistemas y procedimientos, internos y
externos que se requieran para la administracion de las adquisiciones y obras publicas en términos de
la Normativa aplicable;

b. Coordinary realizar todos los actos relativos a adquisiciones, arrendamientos y servicios a través
de los procedimientos de licitacion publica, invitacion a cuando menos tres personas o adjudicacion
directa a que se refiere la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; asi
como autorizar y revocar a los servidores publicos de la Comisién para que puedan realizar dichos
actos y solicitudes;

cC. Garantizar mediante la inclusiéon de las clausulas respectivas, que los contratos convenios,
pedidos, que se suscriban en la Comision derivados de adquisiciones, arrendamientos, servicios y de
obra publica, estaran sujetos a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, a la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, a la Ley
Federal Anticorrupcién en Contrataciones Publicas, asi como a las demas leyes, reglamentos y normas
aplicables en materia de trasparencia y acceso a la informacion, de fiscalizacion y rendicion de cuentas
y combate a la corrupcion;

d. Suscribir convenios y contratos en materia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, asi como de cualquier otro instrumento relacionado que implique actos
de administracion, previo visto bueno de la Direccion General de Regulacion y Consulta;

e. Liberar garantias de contratos en materia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y Ley de Obras Publicas y servicios Relacionadas con las Mismas, asi como de
cualquier otro instrumento relacionado, en términos de los lineamientos emitidos por la Oficialia Mayor;

f. Proponer al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, el Presupuesto y el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como instruir su publicacién en la
pagina de Internet de la Comision;

g. Ejercer el presupuesto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para la
Comisidn, asi como disponer de los ingresos derivados de las contribuciones y aprovechamientos que
se establezcan por los servicios que presta la Comision de conformidad con sus atribuciones y
facultades;

h. Contratar seguros de responsabilidad civil y asistencia legal para los servidores publicos a que
refiere el articulo 26 de la Ley;

II.  En materia de recursos financieros:
a. Elaborary proponer al Comisionado Presidente el anteproyecto de presupuesto anual de la

Comisién, en los plazos establecidos y conforme a la Normativa aplicable, y en su caso, gestionar
la autorizacion y envio a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

b. Elaborar la calendarizacion de los recursos presupuestarios aprobados para la Comisién en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como autorizar las adecuaciones
presupuestarias necesarias para el ejercicio oportuno del presupuesto para el cumplimiento de las
metas presupuestarias;

C. Garantizar la creacion de previsiones presupuestarias suficientes para la contratacién de los
seguros de responsabilidad civil y asistencia legal a que refiere el articulo 26 de la Ley;

d. Administrar y ejercer los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion asi
como los recursos derivados de las contribuciones y aprovechamientos que se establezcan por los
servicios que presta la Comision de conformidad con sus atribuciones;

e. Gestionar ante las dependencias globalizadoras, la Tesoreria de la Federacion y otras
instituciones competentes, los actos y demas diligencias administrativas que se requieran para la



adecuacion y el ejercicio del presupuesto de la Comision, de conformidad con las leyes y disposiciones
aplicables en la materia;

f. Llevar la contabilidad, elaborar los estados financieros y presupuestarios de la Comision, asi
como consolidar los informes conforme a lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
aplicables;

g. Elaborar propuestas de contribuciones y aprovechamientos que deberan ser cobrados por
la Comisién, en coordinacion con la Direccion General de Regulacion y Consulta;

h. Administrar el fideicomiso publico constituido por la Secretaria, asi como gestionar y llevar a cabo
los actos relacionados con el mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la Ley;

i. Proponer al Organo de Gobierno, la aportacion de ingresos propios excedentes al fideicomiso
publico a que refiere el inciso anterior, asi como la aplicacién de dichos recursos a la cobertura de
gastos para cumplir con funciones de la Comision;

j- Mantener bajo reguardo hasta su liberacion las fianzas, cartas de crédito e instrumentos
similares que garanticen los anticipos o la ejecucion de los contratos en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obra publica que celebre la Comisién;

k. Difundir las disposiciones legales y administrativas que deben cumplirse en la
programacion, presupuestacion, ejercicio y comprobacion del presupuesto, asi como promover la
capacitacion de los servidores publicos de la Comision en la materia;

l. Suscribir los titulos y operaciones de crédito relativos a la administracion de los recursos de
la Comisién;

m.  Emitir la autorizacion para la erogacion de recursos para la contratacién de servicios de
consultorias, asesorias, estudios e investigaciones;

n. Autorizar la documentacion necesaria para el ejercicio y la comprobacién del presupuesto de
la Comision;

0. Registrar en la Tesoreria de la Federacion las cuentas bancarias con las que opere la Comision;

Dar atencion a los requerimientos que formulen las dependencias del Ejecutivo
Federal globalizadoras en materia de recursos financieros, 6rganos de fiscalizacion y demés
instituciones conforme a la Normativa aplicable;

Ill.  En materia de recursos materiales y servicios generales:

a. Establecer y aplicar las politicas, normas, lineamientos, sistemas, procedimientos internos y
externos que se requieran para la administracion de los recursos materiales y servicios generales;

b. Coordinar la operacion del Comité de Proteccion Civil de la Comisién;

C. Establecer, controlar y evaluar los Programas Internos de Proteccion Civil para el
personal, instalaciones, bienes e informacion de la Comision, asi como emitir las normas necesarias
para la operacion, desarrollo y vigilancia de los dichos programas;

d. Levantar inventarios fisicos de los bienes muebles con periodicidad semestral, elaborar y
actualizar

resguardos y conciliar sus resultados con los registros contables;

e. Solicitar el aseguramiento de los bienes muebles que integran el patrimonio de la Comisién;

f.  Elaborar el programa anual de mantenimiento de bienes muebles e instalaciones de la Comisidn,
y

V. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o el Oficial Mayor, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 37.- Facultades de la Direccién General de Recursos Humanos. La Direccion General
de Recursos Humanos estara adscrita a la Oficialia Mayor, acordara con ésta el despacho de los
asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:



l. Representar legalmente a la Comisién para la presentacion y gestion de declaraciones
fiscales, tramites presupuestarios, cambio de domicilio y demas actos que deban realizarse ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Tesoreria de la Federacion, instituciones bancarias,
fideicomisos publicos o ante cualquier autoridad administrativa;

Il Autorizar a los servidores publicos de la propia Direccién para representar a la Comision
de conformidad con lo establecido en la fraccion anterior, mediante oficio en el que se debera indicar
el asunto especifico para el cual se otorga dicha autorizacion;

Ill.  En materia de recursos humanos y organizacion:

a. Establecer y aplicar las politicas, programas, normas, sistemas y procedimientos internos y
externos que se requieran para la administracion de los recursos humanos y organizacion en términos
de la Normativa aplicable;

b. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones fiscales, de seguridad social, administrativas,
de entero de retenciones de prestaciones, asi como de entero de derechos y contribuciones,
declaraciones y avisos en cumplimiento de la Normativa aplicable, en relacion con los pagos de
servicios personales;

C. Atender, conforme a la Normativa aplicable, los asuntos del personal de la Comisién, su
capacitacion y el mejoramiento de sus condiciones, sociales, culturales y de trabajo;

d. Recabar de todas las unidades administrativas de la Comision las necesidades de capacitacion
y presentar para autorizacion del Organo de Gobierno el programa anual correspondiente, mismo
gue debera contar con la suficiencia presupuestaria respectiva;

e. Elaborar los perfiles de puesto y la valuacion de los mismos, en los términos que establezcan
las instancias correspondientes, asi como el registro de la estructura de personal conforme a lo
establecido en la Normativa aplicable;

f.  Emitir y tramitar, previa instruccion, los nombramientos de los servidores publicos de la Comision;

g. Expedir las credenciales, hojas de servicio, constancias y demas documentos respecto del
personal de la Comisién;

h.  Verificar la integracién, actualizacion y control de los expedientes que registren y documenten
las incidencias del personal de la Comision;

i. Integrary actualizar el registro y control de asistencia, vacaciones y prestaciones del personal de
la Comision, conforme a las disposiciones y lineamientos administrativos aplicables;

j- Coordinar las actividades relacionadas con el otorgamiento de estimulos, recompensas
y prestaciones que establezca la ley de la materia, asi como la imposicion y revocacion de las
sanciones por incumplimiento de obligaciones del personal de la Comisién en materia laboral, en
coordinacién con la Direcciéon General de lo Contencioso;

k. Implementar los controles necesarios aplicables a la elaboracion y autorizacion del pago de
néminas, en términos de las disposiciones correspondientes;

l. Integrar el tabulador de sueldos y el esquema de prestaciones aplicables al personal y en su
caso, tramitar la autorizacion y registro ante las autoridades correspondientes;

m. Implementar los programas de servicio social y practicas profesionales;
n. Coordinar con las unidades administrativas que correspondan la elaboracidn de los proyectos de

manuales de organizacién y de procedimientos de la Comision y someterlos a la consideracion
del Comisionado Presidente;

0. Tramitar los asuntos de caracter administrativo de la Comision y apoyar a las diferentes
unidades administrativas de la Comisidn en sus diversas actividades administrativas, en el &mbito de
su responsabilidad, y

IV. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente, el Oficial Mayor asi como las demas que sean necesarias para el ejercicio
de su competencia.



Articulo 38.- Facultades de la Direccion General de Planeacién. La Direccion General de
Planeacion estara adscrita al Titular de la Oficialia Mayor, acordara con éste el despacho de los
asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  Coordinar el proceso de planeacion estratégica de la Comision;

Il.  Coordinar a las unidades administrativas para proponer las estrategias y directrices necesarias
para el cumplimiento de los objetivos y metas de la Comisién;

M. Determinar los programas, planes y proyectos generales, especiales y estratégicos para
el cumplimiento de la mision, vision, objetivos y metas de la Comision, coordinando a las
unidades administrativas;

IV. Realizar los informes necesarios sobre la ejecucién y avance de los programas, planes y
proyectos de la Comision;

V. Dar seguimiento en la aplicacion de las estrategias y el cumplimiento de metas y
objetivos establecidos;

VI. Representar legalmente a la Comisién ante la Comisiéon Federal de Mejora Regulatoria para
la gestién de trdmites administrativos de las manifestaciones de impacto regulatorio de los proyectos
de manuales, instructivos, lineamientos, disposiciones técnicas y administrativas de caracter general,
y de normas oficiales mexicanas de la Comision, asi como para la solicitud de modificaciones o en su
caso, cancelaciones de la informacién inscrita en el Registro Federal de Tramites y Servicios, y

VIl. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente, el Oficial Mayor asi como las demas que sean necesarias para el ejercicio
de su competencia.

Articulo 39.- Facultades de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion. La
Direccion General de Tecnologias de la Informacién estara adscrita a la Oficialia Mayor, acordara con
ésta el despacho de los asuntos de su competencia y tendré las facultades siguientes:

I.  Definir el disefio, actualizacion, publicacion y operacion de la pagina de Internet de la Comisién y
del Centro Nacional de Informacion de Hidrocarburos;

Il. Disefiar, desarrollar e instrumentar las politicas, estandares y sistemas en materia de tecnologias
de la informacién aplicados a los sistemas del Centro Nacional de Informacion de Hidrocarburos y la
Litoteca Nacional de la Industria de Hidrocarburos; que permitan optimizar el funcionamiento de éstas;

M. Disefar, instrumentar, controlar y evaluar los programas en materia de tecnologias de la
informacién de las unidades administrativas de la Comision, promoviendo su innovacion y
modernizacion;

IV. Promover la generacion eficaz de la informacion en las diferentes unidades administrativas de
la Comision y participar en el disefio de los sistemas que permitan compartirla internamente, con el
objeto de mejorar sus actividades;

V. Proponer directrices en materia de tecnologias de la informacion vy
telecomunicaciones, de observancia general en las unidades administrativas de la Comision,
conforme a las disposiciones aplicables;

VI. Desarrollar, instrumentar y mantener los sistemas de informacion de las unidades
administrativas de la Comision;

VII. Administrar y operar los servidores de cémputo, sistemas de almacenamiento central y equipos
de telecomunicaciones de la Comision;

VIII. Planear, establecer, coordinar y supervisar los sistemas de seguridad légica de las aplicaciones
y de los sistemas de transmision de voz y datos de la Comision;

IX. Dictaminar los estudios de viabilidad que presenten las unidades administrativas de la Comisién,
para la adquisicion de bienes y servicios informaticos y de telecomunicaciones;

X. Participar en los procedimientos de contratacion de bienes y servicios informéticos y
de telecomunicaciones de la Comision;



XI. Coordinar el desarrollo y operacion de los servicios de los medios de comunicacion
electronica, intercambio y consulta de informacion y la operacidon remota de sistemas administrativos
en las unidades administrativas de la Comision, garantizando la confidencialidad de la informacién y
accesos autorizados a las bases de datos institucionales;

XIl. Planear, establecer, coordinar y supervisar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
de los equipos de informatica y telecomunicaciones, instalados en las unidades administrativas de
la Comision;

XIll. Proponer, ejecutar y evaluar las politicas de informatica, sistemas, seguridad de la informacion
y telecomunicaciones de la Comision, a fin de garantizar servicios de calidad para el
funcionamiento expedito, eficaz y eficiente de las unidades administrativas de la Comision;

XIV. Elaborar el programa de actualizacidn tecnoldgica, con objeto de elevar el nivel del personal
técnico informatico y de telecomunicaciones de la Comision;

XV. Supervisar y garantizar la operacion de las redes de telecomunicaciones instaladas en la
Comision;

XVI. Proporcionar los medios necesarios para la transmision de voz, informacidon e imagenes que
requiera el Organo de Gobierno y las unidades administrativas de la Comision;

XVII.Ser el enlace de la Comisiéon con dependencias, entidades, instituciones y empresas tanto
nacionales como internacionales relacionadas con la informatica y las telecomunicaciones;

XVIII. Participar en grupos de trabajo, comités o comisiones interinstitucionales, en materia
de seguridad de la informacion;

XIX. Elaborar y administrar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo para la
infraestructura de cémputo y de comunicaciones, asi como proporcionar los servicios de soporte
técnico que permitan mantener una alta disponibilidad de los equipos informéticos;

XX. Desarrollar politicas y normas, asi como verificar su implementacion en materia de seguridad de
la informacion de observancia general a todas las unidades administrativas de la Comisién, en
coordinacion con las autoridades competentes y de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, y

XXI. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente o su Jefe de Unidad, asi como las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su competencia.

Articulo 40.- Facultades de la Direccion General de Comunicacién Social. La Direccién
General de Comunicacion Social estara adscrita al Comisionado Presidente acordard con éste el
despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

I.  Proponer al Comisionado Presidente la politica general y la estrategia de comunicacion social y
de relaciones publicas de la Comisidn, asi como aplicar y ejecutar las mismas;

Il. Elaborary proponer los lineamientos para las actividades de comunicacion social de la Comision;

M. Coordinar y atender las relaciones publicas de la Comision con los medios de
comunicacion nacionales y extranjeros;

IV. Ejecutar las campafias de difusion institucionales que le sean instruidas por el Organo de Gobierno
o el Comisionado Presidente;

V.  Fungir como enlace de la Comision con las areas de comunicacion social de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal y de la Presidencia de la Republica, respecto de
los programas y actividades de informacion, difusion y divulgacion que se realicen;

VI. Difundir a través de los medios de comunicacion, la informacion relacionada con los programas
y actividades de la Comisién, previa aprobacién del Comisionado Presidente;

VII. Apoyar al Organo de Gobierno en la conduccion de las relaciones de la Comision con los medios
de comunicacién nacionales y extranjeros;



VIIl.  Registrar, analizar, evaluar y procesar la informacion que difundan los medios de
comunicacion, referente a las materias de interés para la Comision;

IX. Coordinar la produccion de las campafias de informacion y difusion de la Comisién, en su caso,
la contratacion de medios impresos y audiovisuales nacionales y extranjeros, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables;

X. Concertar acciones con los medios impresos de informacion nacionales y extranjeros en materia
de comunicacion social de la Comision;

Xl.  Coordinar la realizacion de sondeos de opinién y evaluar las investigaciones relativas a los
diversos elementos que conforman el proceso de informacion y difusion de la Comision, y

Xll. Las demés funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente, asi como las demas que sean necesarias para el ejercicio de su
competencia.

Articulo 41.- Facultades de la Direccion General de Relaciones Institucionales. La Direccion
General de Relaciones Institucionales estara adscrita al titular de la Secretaria Ejecutiva acordara con
éste el despacho de los asuntos de su competencia y tendra las facultades siguientes:

l. Proponer al Comisionado Presidente la politica general y la estrategia respecto de las
relaciones institucionales de la Comision, asi como aplicar y ejecutar las mismas;

Il.  Proponer al Organo de Gobierno la suscripcion de convenios para el acceso a la informacion
del Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos;

M. Tramitar ante la Secretaria de Gobernacion, las autorizaciones correspondientes en
materia de comunicacion social;

IV. Gestionar las relaciones de la Comision con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, estatal y municipal, u otros organismos publicos o privados, nacionales o extranjeros;

V.  Coordinar las relaciones de la Comisién con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, estatal y municipal, u otros organismos publicos o privados, nacionales,
internacionales o extranjeros;

VI. Proponer y difundir la imagen institucional de la Comision;

VII.  Normar, planear, elaborar, editar y difundir la comunicacion interna a través de los medios
idoneos que se determinen para el efecto, y

VIII. Las demas funciones, encargos y asuntos que le encomienden, el Organo de Gobierno,
el Comisionado Presidente, asi como las deméas que sean necesarias para el ejercicio de su
competencia.

Capitulo VII
Organo Interno de Control

Articulo 42.- Organo Interno de Control. El Organo Interno de Control en la Comision estara a
cargo de un titular designado conforme a las disposiciones juridicas aplicables y que se auxiliara por
los titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidades y mejora de la gestion designados
en los mismos términos.

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo anterior, en el &mbito de sus respectivas
competencias, ejerceran las facultades previstas en la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y en los
demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Las ausencias del titular del Organo Interno de Control, asi como las de los titulares de las areas
de auditoria, quejas y responsabilidades y mejora de la gestion, seran suplidas conforme a lo previsto
en la legislacion aplicable en vigor.

Capitulo VIII
Consejo Consultivo



Articulo 43.- Objeto. La Comisién instalara un Consejo Consultivo para contribuir al procedimiento
de consulta publica para analizar los criterios de regulacion contenidos en las disposiciones
administrativas de caracter general que se expidan.

Articulo 44.- Integracion y funcionamiento. El Consejo Consultivo estara integrado por el
Comisionado Ponente, el secretario técnico, los Directores Generales de la Comisién invitados y
demas establecidos en el articulo 28 de la Ley.

Los Comisionados cuando lo estimen pertinente podran asistir a las sesiones del Consejo
Consultivo.

Las reglas de operacion seran expedidas y podran ser modificadas por el Organo de Gobierno.

El Consejo Consultivo sera instalado por el Organo de Gobierno cada vez que se cuente con
alguna disposicion administrativa que requiera de consulta publica.

Capitulo IX
Reporte de actividades y suplencias de los servidores publicos de la Comision

Articulo 45.- Reporte de actividades del Titular de la Secretaria Ejecutiva y de los Titulares
de Unidad. El Titular de la Secretaria Ejecutiva y los Titulares de Unidad responderan directamente
ante el Comisionado Presidente del ejercicio de sus atribuciones. A efecto de que el Organo de
Gobierno cuente con la informacion relativa a las actividades llevadas a cabo por dichas unidades
administrativas, éstas rendiran informes que presentaran por conducto de la Secretaria Ejecutiva,
cuando se les solicite.

Los demas servidores publicos responderan ante su superior jerarquico. El personal de apoyo
directo de los Comisionados respondera ante el que corresponda. Lo anterior, sin perjuicio de lo
dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y otros
ordenamientos aplicables.

Articulo 46.- Suplencias del Comisionado Presidente. El Comisionado Presidente sera suplido
en sus ausencias por un miembro del Organo de Gobierno, en quien delegue expresamente sus
funciones.

Las ausencias del Comisionado Presidente, hasta por tres dias, no requeriran suplencia.
Cualquier ausencia por un plazo mayor a tres dias, requerira de oficios delegatorios expresos en los
gue se determinen sus alcances y, en ausencia de éstos, se considerara como ausencia imprevista.

Para lo anterior, deberd tomarse en cuenta lo establecido en el articulo 15 del
presente Reglamento Interno.

Articulo 47.- Ausencias previstas del Comisionado Presidente. Se consideran como
ausencias previstas, aquéllas que son anunciadas con anticipacién a los Comisionados. En estos
casos, sera suplido por el Comisionado que para ese efecto designe el Comisionado Presidente.

Articulo 48.- Ausencias imprevistas del Comisionado Presidente. En caso de ausencia
por imprevistos, enfermedades u otras causas inhabilitantes, el Comisionado Presidente de la
Comisioén debera ser suplido temporalmente por el Comisionado con mayor antigiiedad, sin que pueda
asumir las funciones indelegables, en términos del articulo 15 del presente Reglamento Interno, asi
como sus prerrogativas de voto.

Articulo 49.- Ausencias de los demés servidores publicos de la Comision. Los Titulares de
Unidad, los Directores Generales, los Directores Generales Adjuntos, y los Directores de Area de la
Comisién seran suplidos, en sus ausencias, por el servidor publico inmediato inferior, en los asuntos
de su respectiva competencia, de conformidad con el Manual de Organizacion de la Comision.

En el caso especifico del Titular de la Secretaria Ejecutiva, cuando su ausencia sea por mas de
tres dias sera suplido durante un periodo determinado por el servidor publico de la Comision que para
tal efecto designe el Organo de Gobierno, a propuesta del Comisionado Presidente, determinando los
alcances y plazo de la designacion.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento Interno entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. Se abroga el Reglamento Interno de la Comision Nacional de Hidrocarburos, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de junio de 2012.



Tercero. Queda sin efectos el Acuerdo por el que se delegan diversas facultades a servidores
publicos de la Comision Nacional de Hidrocarburos publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
30 de abril de 2014.

Cuarto. En tanto se autoriza la creacion de las plazas de Titulares de Unidad y Oficialia Mayor por
parte de las autoridades competentes, las funciones de la Unidad Juridica seran ejercidas por la
Secretaria Ejecutiva, las de la Unidad Técnica de Exploracién por el Director General de Evaluacion
del Potencial Petrolero; las de la Unidad Técnica de Extraccion por el Director General de Dictamenes
de Extraccion; las de la Unidad de Administracion Técnica de Asignaciones y Contratos por el Director
General de Asignaciones y Contratos de Exploraciony el Director General de Asignaciones y Contratos
de Extraccion en el ambito de sus respectivas competencias; las del Centro Nacional de Informacion
de Hidrocarburos por el Director General de Estadistica y Evaluacion Econémica; las de la Oficialia
Mayor por el Director General de Finanzas, Adquisiciones y Servicios.

Quinto. En tanto se autorizan las plazas de Director General de Asignaciones y Contratos de
Exploracion y de Director General de Asignaciones y Contratos de Extraccion, las funciones de éstas
seran ejercidas por el Director General de Dictamenes de Exploracion y por el Director General de
Dictamenes de Extraccion respectivamente.

Sexto. Al dia siguiente de la entrada en vigor del presente Reglamento Interno se iniciaran las
gestiones correspondientes a efecto de establecer la Litoteca Nacional de la Industria de Hidrocarburos
a mas tardar durante los siguientes dos afios.

Séptimo. Los asuntos que estén tramitdndose por las distintas unidades administrativas de la
Comision a la entrada en vigor del presente Reglamento Interno, permaneceran en el dltimo estado
que hubieran alcanzado y se continuaran atendiendo y resolveran por la nueva unidad o unidades
administrativas de la Comision a las que se haya otorgado la competencia conforme a este
ordenamiento.

Octavo. En tanto se emitan los manuales que correspondan, el Comisionado Presidente de la
Comisién resolvera lo conducente en aquellas cuestiones no previstas en este Reglamento Interno.

Noveno. La estructura organizacional establecida en el presente Reglamento Interno se
conformara paulatinamente conforme se autorice la creacién de las plazas por las autoridades
competentes de conformidad con el presupuesto que la Comision tenga disponible.

Décimo. El Organo de Gobierno emitira el reglamento de funcionamiento del Registro Publico
dentro de los siguientes seis meses a la entrada en vigor del presente Reglamento Interno.

México, D.F., a 8 de diciembre de 2014.- El Comisionado Presidente, Juan Carlos Zepeda
Molina.- Rubrica.- LosComisionados Integrantes del Organo de Gobierno de la Comision Nacional de
Hidrocarburos: Edgar René Rangel Germén,Guillermo Cruz Dominguez Vargas, Alma América
Porres Luna, Néstor Martinez Romero, Sergio Henrivier Pimentel Vargas, Héctor Alberto Acosta
Félix.- Rubricas.



